Key Account Manager

GVS Poland jest czeScig miedzynarodowej grupy GVS i wraz ze znanymi markami
Goldvorsorge oraz Silbervorsorge od ponad 20 lat pozostaje zaufanym ekspertem w
branzy metali szlachetnych. Nasz miedzynarodowy zespdt, liczgcy okoto 120
pracownikdw, znaczgco przyczynia sie do naszego sukcesu poprzez zaangazowanie i
wiedze specjalistyczng. Obecnie poszukujemy zaangazowanej, elastycznej i
zorientowanej na klienta osoby o duzej inicjatywie.

APLIKUJ

Twoj zakres obowigzkow:

- Doradztwo dla klientow: Udzielanie profesjonalnych i kompetentnych porad
klientom we wszystkich kwestiach zwigzanych z metalami szlachetnymi, zapewnia-
jac doskonatg obstuge klienta.

- Wsparcie biura: Wykonywanie réznorodnych zadan organizacyjnych i
administracyjnych, dbanie o sprawne funkcjonowanie codziennych procesow oraz
terminowg i doktadng realizacje wszystkich dziatan.

- Wsparcie zespotu w oddziale w Polsce: Pomoc lokalnemu zespotowi w
codziennych obowigzkach, koordynacji kontaktow z klientami i sprawach
organizacyjnych, przyczyniajgc sie do efektywnej pracy oddziatu.

Nasze wymagania:

- Wyksztatcenie: Wyzsze wyksztatcenie bedzie dodatkowym atutem.

- Jezyki: Jezyk polski jako ojczysty. Bardzo dobra znajomos$c¢ jezyka niemieckiego lub
angielskiego jest niezbedna. Znajomosc¢ dodatkowych jezykow bedzie zalets.

- Doswiadczenie: Doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku bedzie mile
widziane. Oczekujemy duzego zainteresowania tematykg metali szlachetnych.

- Cechy osobiste: Doktadnos¢, rzetelnosc¢ i odpornosé¢ na stres. Jasna komunikacja
oraz umiejetnosc¢ szybkiej integracji z zespotem.

- Gotowos¢ do podrdézy: Chec wspierania pracy w innych oddziatach, szczegdlnie w
Wiedniu, jesli zajdzie taka potrzeba.

To oferujemy:

- Wiedze i szkolenia: Kompleksowe wdrozenie w zakresie obowigzkdéw. Dzieki metodzie
,learning by doing” rozwiniesz samodzielne umiejetnosci handlowe.

- Zespot: Mtody, zmotywowany zespo6t powita Cie i bedzie wspierac podczas procesu
wdrozenia.

- Stabilnosé: Ztoto i srebro zapewniajg dtugoterminowg odpornosc¢ na kryzysy, co gwa-
rantuje bezpieczne i trwate miejsce pracy, nawet w niepewnych czasach gosp-
odarczych.

- Mozliwosci rozwoju: Stanowiska kierownicze sg obsadzane wewnetrznie, co daje
zaangazowanym pracownikom realne perspektywy awansu.

Obowigzuje uktad zbiorowy dla pracownikdéw handlu. W zalezno$ci od Panstwa kwalifikacji i
doswiadczenia oferujemy atrakcyjne wynagrodzenie, znacznie przewyzszajgce stawki
okreslone w uktadzie zbiorowym. Czekamy na Panstwa dokumenty aplikacyjne w formacie PDF.
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Majg Panstwo pytania?

GVS Austria e.U.
Katarina Petric
jobs@gvs-bullion.com
www.goldvorsorge.at
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