Backoffice Mitarbeiter

Die GVS Austria ist Teil der internationalen GVS Group und mit den bekannten Marken
Goldvorsorge und Silbervorsorge seit Giber 20 Jahren ein erfahrener Experte fir
Edelmetalle. Unser internationales Team von rund 120 Mitarbeitern tragt mit Engagement
und Kompetenz maRgeblich zu unserem Erfolg bei. Wir suchen ab sofort eine engagierte,
flexible und kundenorientierte Personlichkeit mit Eigeninitiative.

BEWERBEN

lhre Aufgaben:

- Koordination: Als Schnittstelle zwischen den verschiedenen Abteilungen stellen
Sie den korrekten Ablauf des Tagesgeschafts sicher. Nach der Einschulung
erhalten Sie Verantwortung in den verschiedenen Bereichen.

- Priifaufgaben: Zu Ihren Aufgaben zahlen Vorbereitungsarbeiten fur die
verschiedenen Abteilungen, regelmaliige Priufung aktualisierter Daten sowie
Abstimmungsarbeiten.

- Sicherheit: Sie sind im standigen telefonischen Kontakt mit unserem
internationalen Team. Sie Uberprufen regelmalig die Sicherheitsstandards und
sind fur Freigaben verantwortlich.

Das bringen Sie mit:

- Qualifikation: Sie verfuigen tber eine Matura, HAK-Matura ist von Vorteil.

- Sprachen: Gute Deutschkenntnisse sind Grundvoraussetzung. Weitere Sprachen
sind von Vorteil.

- Personlichkeit: Eine genaue Arbeitsweise und ein gutes Zahlenverstandnis
zeichnet Sie aus. Durch lhre soziale Kompetenz finden Sie schnell Anschluss im
Team.

- Microsoft Office: Sie sind gelibt im Umgang mit Excel und Word.

Wir bieten:

- Knowhow: Sie erwartet eine intensive Einschulung zu allen Aufgabenbereichen.
Bei uns erlernen Sie selbststandiges kaufmannisches Handeln.

- Team: Ein junges und hochmotiviertes Team empfangt und unterstltzt Sie bei
lhrem Einstieg.

- Sicherheit: Edelmetall begleitet die Menschheit seit rund flinf Jahrtausenden.
Gerade in turbulenten Zeiten bieten wir Ihnen einen Arbeitsplatz als echte
Krisensicherheit.

- Karrieremoglichkeiten: Fihrungspositionen besetzen wir aus den eigenen Reihen.

Es gilt der Kollektivvertrag fir Angestellte im Handel. Abhangig von Ihrer Qualifikation und
Erfahrung bieten wir ein attraktives Gehalt, das deutlich Gber dem Kollektivvertrag liegt.
Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen im PDF-Format.
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Sie haben Fragen?

GVS Austria e.U.
Katarina Petric
jobs@gvs-bullion.com
www.goldvorsorge.at
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